Classi Quinte

Titolo: Modulo di orientamento formativo per la classe V

Attivita

Valenza

Modalita

Attivita di orientamento svolte
nelle diverse discipline del
Triennio anche in relazione alle
attivita di Educazione Civica.

FORMATIVA E ORIENTATIVA

far acquisire agli studenti maggiore
consapevolezza del proprio percorso
scolastico e per far accrescere e
migliorare le loro capacita relazionali.

Partecipazione alle attivita ed
elaborazione di progetti nelle
discipline tecniche

Imparare ad imparare

FORMATIVA e ORIENTATIVA

far acquisire una progressiva consapevolezza
del proprio percorso didattico, attraverso
l'individuazione e la comprensione,
individuale e condivisa, delle strategie di
apprendimento e di valutazione.

Attivita di definizione degli obiettivi,
delle finalita e delle competenze
sottese alle attivita didattiche
proposte.

Predisposizione di rubriche di
valutazione e autovalutazione.
Riflessione condivisa e individuale sulle
valutazioni.

Attivita di autovalutazione.
Individuazione dei punti di forza e di
criticita del proprio metodo di studio.

Attivita di orientamento in
uscita

FORMATIVA E ORIENTATIVA

far acquisire agli studenti maggiore
consapevolezza del proprio percorso
scolastico e per far accrescere e
migliorare le loro capacita relazionali.

Partecipazione alle attivita

Uscite didattiche e viaggi
d’istruzione

FORMATIVA

Attraverso le visite guidate ed i viaggi
d’istruzione gli alunni hanno un primo
contatto diretto e visibile dei luoghi
studiati nei testi, prospettandosi come
occasioni di apprendimento e di crescita.

Realizzazione delle uscite didattiche
e/o viaggi d’istruzione accompagnati
dai docenti incaricati.

Assemblea d’Istituto e
assemblee di classe

FORMATIVA

Attraverso le assemblee, sia d’Istituto,
che di classe, si promuovono attivita
destinate alla socializzazione e alla
partecipazione degli studenti alla vita
scolastica.

Assemblee svolte all’interno dell’ITIS
“G. ARMELLINI”

Attivita di FSL (ex PCTO)

FORMATIVA e ORIENTATIVA

Attivita volte a orientare gli studenti,
sviluppare competenze trasversali (soft
skills), collegare teoria e pratica, e
maturare consapevolezza professionale
attraverso esperienze in azienda/enti,
project work e simulazioni, valutando
I'impatto sul curriculum e I'Esame di
Maturita.

Partecipazione alle attivita di FSL (ex
PCTO)




